
Vorwort

Wir, die Autoren, arbeiten seit vielen fahren als frei pral<tizie-
rende Anwälte in der Stadt Zfuich.In diesen fahren haben wir
weit über 1000 Gerichtsverfahren geführt. Viele haben wir ge-

wonnen, einige verloren. Andere endeten mit einer gütlichen
Einigung. Doch auch gewonnene verfahren hinterliessen oft
Scherbenhaufen. Denn Rechtsstreitigkeiten haben nur selten
mit Recht zu tun. Hinter jedem Konflikt stehen emotionale, so-
ziale oder ökonomische Sorgen. Der Richter klärt die Rechtslage,
nicht aber den Konflikt. Zudem: Gerichtsverfahren kosten viel
und dauern lange, viel zu lange. Die fustiz-Bürokratie nimmt
laufend zu. Darum haben sich in den letzten |ahren alternative
Konfliktlösungsmethoden entwickelt. Allen voran die Media-
tion, dann aber auch das Kooperative Anwaltsverfahren (Colla-
borative Law und Practice). Alternative Konfliktlösungsverfah-
ren fragen nicht nur nach Recht und unrecht. Sondern nach
Interessen und Interessenausgleich. Sie dauern in der Regel nur
wenige Monate. Lesen Sie mehr darüber!
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